
Kennzahlenübersicht (Stand 31.12.2021)

Firma:

Standort:

Gründungsjahr:

Wesentliche Kennzahlen 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Anzahl gesicherter Flächen (in MWp)
1
: 0 Ist 200 | Plan 130 135 135 135 135

Leistung erteilter Genehmigungen (in MWp): 0 0 30 100 135 135

Leistung verkaufter PV-Anlagen (in MWp): 0 0 30 100 135 135

Umsatzerlöse (TEUR): 4 16 3.360 12.201 16.665 16.675

Jahresergebnis (TEUR): -168 -1.446 77 4.814 8.110 8.062

Bilanzielles Eigenkapital/Gesellschafterdarlehen (TEUR): 860 -589 -512 3.802 11.912 19.674

Bilanzsumme (TEUR): 879 2.411 2.488 6.802 14.912 19.674

Eigenkapitalquote (%): 98 N/A N/A 56 80 100

Anzahl Mitarbeiter (inkl. Geschäftsführer)
2
: 5 Ist 10 | Plan 10 13 13 16 16

Kennzahl für den Bonuszins 2020 2021 2022 2023 2024

kumulierte Umsatzerlöse (TEUR):3 4 20 3.380 15.581 32.246

Liquidität (TEUR) 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Anfangsbestand Liquidität: 0 852 402 2.626 6.674 14.929

Zuführung von Eigenkapital/Gesellschafterdarlehen: 1.025 0 0 0 0 0

Aufnahme von Nachrangdarlehen (Crowd): 0 1.000 2.000 0 0 0

Aufnahme von Krediten (PKW-Finanzierung): 0 26 0 0 0 0

Betriebliche Einzahlungen: 6 112 3.884 12.615 17.504 17.302

Betriebliche Auszahlungen: -159 -1.486 -3.492 -7.905 -9.096 -9.261

Investitionen ins Anlagevermögen: -19 -22 -8 -1 -7 0

Zinsen und Tilgung: 0 -80 -160 -660 -148 -3.373

Endbestand Liquidität (inkl. Escrow): 852 402 2.626 6.674 14.929 19.597

3: Soweit die kumulierteren Umsatzerlöse der Jahre 2020 bis 2024 das ausgewiesene Volumen erreichen, kommt der einmalige Bonuszins von 4% zur Anwendung.

2: Stand 31.12.2021 ist der Teamaufbau im Plan, d.h. 10 Positionen (Geschäftsführer und Mitarbeiter*innen) sind besetzt. Die geplante 11. Position 

(Projektcontrolling) wurde besetzt. Der neue Kollege stößt im ersten Halbjahr 2022 dazu. Für die zwei weiteren Mitarbeiter*innen (Akquise und 

Genehmigungsplanung) hat der Einstellungsprozess begonnen. Für diese Positionen sind Einstellungen im Laufe des Jahres 2022 geplant. Die hier ausgewiesene 

Mitarbeiteranzahl berücksichtigt keine Werkstudenten*innen und keine Aussendienstmitarbeiter*innen. So gibt es 8 Aussendienstmitarbeiter*innen, die bereits heute 

in der Akquise für solargrün tätig sind sowie 3 Werkstudenten*innen, die bereits heute im Bereich der Projektentwicklung und im Bereich Finanzen für solargrün tätig 

sind.  

1: Stand 31.12.2021 gibt es für ein Projektvolumen von rund 370 MWp (23 Projekte) unterschriebene Pachtverträge bzw. fortgeschrittene 

Pachtvertragsverhandlungen. Davon sind bereits rund 200 MWp vertraglich gesichert. Die verbleibenden rund 170 MWp befinden sich in fortgeschrittenen 

Pachtvertragsverhandlungen. Darüber hinaus sind rund 65 Projektpotentiale mit rund 630 MWp von solargrün geprüft und intern als werthaltig eingestuft. Bei diesen 

werthaltigen Projektpotentialen laufen aktuell die Gespräche mit Landeigentümern und Kommunen sowie die Angebotsverhandlungen. Insgesamt arbeitet solargrün 

an einer Projektpipeline von rund 90 Projekten mit einer möglichen installierten Leistung von mehr als 1.000 MWp.

Angaben zum Darlehensnehmer

Die GLS Crowdfunding GmbH übernimmt keine Garantie für die Richtigkeit dieser Daten. 
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